
CURSO E-LEARNING:
NEARSHORING MÉXICO: 
ASPECTOS JURÍDICOS

1ª Edición
Título propio:

Obtención de diploma acreditativo
por Tirant Formación y Facultad 
Libre de Derecho de Monterrey.

https://formacion.tirant.com/


Sobre el curso:
El Nearshoring es una estrategia empresarial, por la cual, se establecen negocios y procesos de produc-

ción en países próximos geográficamente al Mercado principal, maximizando la eficiencia del trabajo, 

además de reducir costos económicos y de riesgos.

México, por su cercanía con Estados Unidos, tiene una oportunidad de crecimiento económico e indus-

trial muy importante, que requiere de asesoramiento jurídico técnico y actualizado a las nuevas tenden-

cias empresariales.

El objetivo del programa es capacitar jurídicamente a los abogados, dándoles los conocimientos y he-

rramientas clave, para el asesoramiento profesional a empresas y gobierno respecto al Nearshoring.

Comprensión de los procesos de inversión extranjera en México y arbitraje comercial, en el 

contexto del Nearshoring.

Análisis de la legislación nacional e internacional, aplicable al Nearshoring.

Abordaje jurídico de aspectos financieros y fiscales del Nearshoring en México.

INSCRIBIRME

Fecha inicio: 08 / 04 / 2024

Duración: 54 horas de lecciones 
en vivo.

https://promotions.tirantonline.com/promotion/nearshoringmexico?source=email


¿Por qué estudiar este curso con Tirant?

La mejor formación jurídica especializada

Conocerás los elementos jurídicos más relevantes del Nearshoring en México de manera global. En ese 

sentido, cursarás materias como Derecho Corporativo, Ambiental, Inmobiliario, Administrativo, Fiscal, en-

tre otros.

El curso está titulado por Tirant Formación y la Facultad Libre de Derecho de Monterrey, siendo gran 

parte del profesorado docentes de esta institución académica.

Asimismo, tendrás la oportunidad de formar parte de un curso pionero y de excelencia en el sector jurí-

dico y empresarial mexicano.
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Objetivos
Al finalizar el curso el participante estará en capa-

cidad de:

Tomar y ejecutar decisiones jurídicas al ase-

sorar a empresas y particulares, respecto a 

inversiones relacionadas con Nearshoring.

Analizar el marco normativo nacional e in-

ternacional del Nearshoring.

Comprender desde una óptica global, los 

retos y oportunidades del Nearshoring en el 

Derecho de México, desde la visión del juris-

ta.

. 

Dirigido a:
Abogados de empresa, funcionarios públicos, con-

sultores, asesores económicos, jueces, empresa-

rios, entre otros, que busquen conocer los aspectos 

jurídicos del Nearshoring.



MÓDULO 1: NEARSHORING, ¿QUÉ ES?
1. ¿Qué es el Nearshoring?

2. Marco económico-jurídico

a. Globalización

b. Bloques comerciales

c. Guerras comerciales

d. CPEUM y T-MEC

3. ¿Por qué México?

a. Elementos geográficos y poblacionales

b. El crecimiento de la industria en México

c. ¿Oportunidad o amenaza?

MÓDULO 2: INVERSIÓN EXTRANJERA 
Y ASPECTOS CORPORATIVOS DEL 
NEARSHORING
1. Procesos de inversión extranjera en México

a. Límites a la inversión extranjera

1. Absolutos

2. Relativos

b. Inversión a través de sociedades mercantiles

1. Inversión neutra

2. Autorización de la CNIE

2. Aspectos corporativos de la inversión extranjera 

en México

a. Tipo(s) societarios adecuados

b.  Régimen corporativo

c. Fusiones y adquisiciones

3. Temas contractuales en el Nearshoring

MÓDULO 3: DERECHO AMBIENTAL E 

INVERSIÓN INMOBILIARIA
1. Riesgos ecológicos

a. Riesgos ecológicos del Nearshoring

b. Crisis hidráulica en México

2. Reglamentación administrativa

a. Estudio de riesgo ambiental

b. Manifestación de impacto ambiental

c. Cumplimiento de la regulación ambiental

d. Procedimiento administrativo sancionador

Contenido: 
3. Inversión inmobiliaria

a. Régimen de propiedad

b. Aspectos agrarios

c. Estímulos fiscales de los Estados

d. Contratos de construcción

e. Arrendamiento de plantas o bodegas

MÓDULO 4: DERECHO LABORAL
1. Derecho laboral nacional e internacional

a. Legislación laboral nacional aplicable al 

Nearshoring

b. Legislación laboral internacional aplicable 

al Nearshoring

2. Obligaciones patronales

a. Relaciones sindicales

b. Derechos humanos de los trabajadores

c. Mecanismos de contratación

d. Capacitación del trabajador

MÓDULO 5: ASPECTOS FINANCIEROS 
DEL NEARSHORING
1. Sistema bancario

2. Fuentes de financiamiento

3. Regulación de lavado de dinero

MÓDULO 6: TEMAS ESPECIALIZADOS 
EN EL CONTEXTO NEARSHORING
1. Derecho energético

2. Competencia económica

a. Prácticas monopólicas en el Nearshoring

1.	 Absolutas

2. Relativas

b. Procedimientos de la autoridad

3. Propiedad intelectual y nuevas tecnologías

a. Derechos de autor y signos distintivos

b. Patentes e invenciones

c. Secretos industriales

d. Nuevas tecnologías en el Nearshoring



MÓDULO 7: ASPECTOS FISCALES Y 
ADMINISTRATIVOS
1. Tratados para evitar la doble tributación

2. Operaciones con partes relacionadas

3. Comercio exterior

a. Comercio exterior

b. Derecho aduanero

MÓDULO 8: ARBITRAJE EN LA 

RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS

1. Legislación nacional e internacional

a. Legislación nacional

b. Legislación internacional

2. Arbitraje por violaciones del gobierno a las 

empresas

3. Arbitraje por violaciones de empresas a 

derechos humanos de particulares

Contenido: 



CONDICIONES GENERALES:
En el curso online de Tirant se brindará a los estudiantes sesiones en vivo y materia-

les de estudio, que les permitirán conocer la normativa nacional e internacional, así 

como aspectos jurídicos relevantes del Nearshoring. Al terminar el curso, se tendrán 

las herramientas técnicas y analíticas necesarias para orientar como abogado la 

acción empresarial-industrial del Nearshoring en México.
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